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Internship New Zealand项目介绍
随着就业形势日趋严峻，能够获得海外就业的经验，将会是21世界获得高薪职位的制胜法宝。澳大利亚国际商会利用自身资源优势与新西兰星级国际酒店合作，专门为学习旅游酒店专业的中国学生提供半年的带薪实习项目——实习期间月薪过万并能获得国际星级酒店的工作经验——独一无二的黄金机会。提供实习的酒店包括ACCOR、LANGHAM、HERITAGE、MILLENNIUM、INTERCONTINENTAL和DUXTON等世界著名星级酒店。有专业机构监管整个实习的进度和质量，并提供全方位咨询服务。
通过带薪实习，您将能快速获得国际著名酒店的工作经验、提高英语的交际能力、体验国际文化并能获得不菲的收入。
国际星级酒店为您完全融入全英语环境，培养流利的英语听说读写能力，为您短期内提高英语水准创造了绝佳的条件；帮助您快速掌握酒店管理技能，树立超前的国际酒店服务和管理理念；表现良好并获肯定的您，有机会继续与澳洲酒店签约工作，并按规定办理新西兰绿卡；即使选择归国，赴新工作经历仍能提升您的行业
竞争力，实现您事业发展的跨跃；走出国门，了解世界，丰富您的人生，使之更精彩斑斓。带薪实习的高薪待遇，还能为您带来人生财富的第一桶金，让您拥有实现梦想的经济基础。
1.Internship New Zealand项目优势
★ 新西兰国际知名酒店的工作经验，增加学生的就业优势。

增加大学生在校期间的社会实践和实习时间是目前高校教育的一个必然趋势。在这样的背景下，参加项目的同学有机会赴新进入国际知名酒店进行实习，无疑是学生未来社会竞争力的重要提升。
★ 全英文国际环境中与新西兰同事并肩工作，让学生拥有良好口语沟通能力。
虽然现在中国国内的英语教学在不断改革提高，但对于外语学习来说非常重要的语言环境一直以来就是难题。参加项目的学生将有机会亲赴新西兰，在以英语为母语的国度中度过6个月的时间，用英语沟通工作以及生活，这无疑将对他们的口语提高有着巨大帮助。另外，也可检验他们在国内的英语学习成果。
★ 提高学生的独立生活能力，建立良好的自信心。

中国独生子女缺乏独立生活能力几乎是普遍的社会问题。澳商会国际交流中心带薪实习项目让学生走出国门，收获海外实习经验和提高语言能力的同时，可以帮助他们树立自信心，提高他们的社会应变能力，自主生活能力，以及适应新环境的能力。
★ 学生实习期间的薪水足以担负在新西兰日常生活费用，并且还有赢余。
参加项目同学的实习工作与新西兰同事同工同酬，并且全程享有完善的医疗保障。同时，近期新西兰币的贬值，使同学们在新西兰的生活费用支出相对减少。因此参加项目的同学通过自己的实习收入就能担负起在新西兰的生活开支，并且还有赢余，这大大减轻了学生家庭的经济压力，这是吸引更多优秀学生参与到项目中来的主要原因之一。
★培养同学们的大世界观。
赴新带薪实习是中国学生了解世界，了解其他西方人民生活价值观的不可多得的好机会。开放式的沟通将帮助他们建立大世界观，树立国际化的人生观。
★ 带薪实习表现优异的学生，有机会申请新西兰绿卡。
带薪实习表现优异的学生有望获得国际知名酒店雇主的青睐，获得晋身及长期雇佣的机会，进而可申请新西兰绿卡。
★ 经济许可的情况，畅游新西兰美景，考察新西兰大学。
新西兰的美丽世界知名，著名影片《指环王》的拍摄地更是让人流连忘返。学生在经济许可的情况可以领略新西兰的风情。并可以考察新西兰著名大学，为进一步留学新西兰获取研究生学位奠定基础。
2．Internship New Zealand实习岗位

★ 澳商会赴新带薪实习项目提供的是教育性的文化交流活动，并不是单纯性雇佣工作。
项目提供给学生的实习工作并不是一个单纯性雇佣工作，而是一个让中国学生了解真实新西兰生活的平台，同时也期望中国大学生将优秀的中华文化展现给新西兰人民。而工作之余，项目预留给同学们充足的自由时间，同学们可以根据自己的喜好，选择大学访问、自助旅游等。根据新西兰移民局规定，带薪实习项目作为学生大学课程结业重要的组成部分。
★ 带薪实习常见岗位：
	旅游行业中的酒店、旅游、休闲中心、度假村、餐饮公司、游乐园、超市的初级岗位

	市场需要的岗位


3．Internship New Zealand申请资格
★ 年满18周岁的全日制在校就读大学生
项目申请人必须是全日制在校大学生，此项目要求申请人保证在项目执行期间内具有学籍。
★ 旅游、酒店管理和英语专业
项目申请人所学专业为旅游、酒店管理和英语或其它相关专业的即将毕业的学生。带薪实习作为结业前的重要组成部分。

★学习成绩优良、在校表现良好，经过学校审核推荐。
从以往经验看，学校推荐是非常重要和必须的环节。因为只有学校才能更了解学生，能对学生在校的综合表现有全面评估。因此项目非常尊重学校意见，欢迎学校推荐本校品学兼优的学生参加。
★具备良好的英语沟通能力，可通过项目考试及面试。
项目申请人在新西兰需要独立生活和工作6个月，因此英语会话能力是必要的。我们需要对申请人进行面试，也是为了遴选申请人的语言能力，保证申请人的语言能力可以达到在新西兰实习工作和生活的要求。如果有雅思6分或托福550的成绩将会直接入选。
★有独立自主能力、能够适应新环境。
从我们的经验上看，那些有独立自主能力，并且能够积极适应新环境的同学往往在这样的外事交流活动中的收获更多。并且对于中国的独生子女来说，6个月的海外实习的生活压力是较大的。因此乐观积极的生活态度，也是我们遴选申请人的重要条件。
★工作积极努力、任劳任怨、认真负责。
学生在努力完成自己实习工作的同时，也是在展示新一代中国大学生的风采。因此努力工作，任劳任怨、认真负责的学生将会在遴选中更容易获得我们的青睐。
4.Internship New Zealand遴选程序









5.Internship New Zealand注意事项
■ 申请项目注意事项
1、 项目结束后，必须保证按期回国，继续完成学业，否则扣缴全部保证金并取消学生在国内大学的学籍；
2、 学生必须在规定时间内提供各类真实资料信息，否则将被取消申请资格，所缴交之申请费恕不退还；
3、 中途离开实习或自行回国，则视为自动放弃，所支付费用恕不退还。 
■ 获得赴新带薪实习机会后注意事项
1、保证按期到岗，在项目结束后必须按时回国。

2、遵守新西兰实习公司的各项规章制度。

3、申请学生不能提前离开自己的工作岗位。

4、在申请表上填写的时间即为申请者的工作周期，此周期不能变更。[image: image1.wmf]
1、缴纳报名费    


2、澳商会初试：澳商会对报名的学生进行初次面试（网络、电话）


3、提供 5—6张个人生活照片











校内宣传： 校网站消息公布


                     通知各院系活动信息


                     安排张贴海报或分发单页


                      澳商会举办项目专场说明会








签证办理：1、签证办理    2、 体检      3、机票


                    （以上相关费用由实习生承担）





职位确认








雇主面试：1、学校推荐


                    2、接受雇主面试问答包括英语测试


                    3、实习生支付剩余的操作费用





报名申请: 1、带薪实习中文报名表2、带薪实习英文简历


                 











行前准备：1、赴新行前培训和指导


                    2、学生自己行前准备








实习生活：1、接机到指定住宿地点


                  2 、监管实习生活


3、澳商会提供当地24小时 


4、澳商会统一监管项目实施和进展











顺利回国：1、圆满结束新西兰带薪实习


                    2、获得实习酒店的实习证书


                    3、按时回国
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