海大教〔2009〕26号
海南大学教务处
关于申报教材及教学研究论文等奖励
的通知

各有关单位、个人：

为鼓励积极开展教学研究和教学改革工作，提升教育教学水平，提高教学质量，根据《海南大学教学工作奖励暂行办法》，经研究决定，对我校出版优秀教材或发表教学研究论文的教师等予以奖励。现将具体事项通知如下：
一、奖励对象

主编国家级、省部级规划教材及以我校为第一完成单位（人）在有关核心期刊发表教学研究论文的校内在编教师。
二、奖励条件
符合下列条件之一可以申报请奖：

1、2007年8月14日至2008年12月31日期间正式出版的省部级以上规划教材（重点教材）的；
出版教材需我校人员为第一主编，奖金由第一主编负责，与参编者协商分配。
2、2007年8月14日至2008年12月31日期间在核心期刊上已公开发表的教学研究论文的（核心期刊的认定以北京大学图书馆和北京高校图书馆期刊工作研究会编制的《中文核心期刊要目总览》为准）。
发表文论只计我校为第一单位，且同时为第一作者或通讯作者，同一篇教研论文，按最高奖金额奖励一次。

二、申报时间

2009年6月30日-2009年7月8日
三、申报程序

请奖人员须填写《海南大学教学工作奖励申请表》（见附件）原件一份，同时提交相应正式出版的教材或发表论文原件1份。于2009年7月8日前以学院为单位统一报送教务处教研科。
联系方式：李  攀  郭桂英  66279089(海甸校区)

          杨吉琼 23300113(儋州校区)
附件：海南大学教学工作奖励申请表
               二〇〇九年六月三十日
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　抄送：校领导
　海南大学教务处  　　　　　　　  2009年6月30日印发
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海南大学教学工作奖励申请表
	序号
	姓名
	所在单位
	请奖项目
名称
	发表论文名称（或教材名称）
	期刊（或出版社）名称
	期刊号

(或出版号)
	发表（或出版）时间

	1
	
	
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	
	
	

	4
	
	
	
	
	
	
	

	5
	
	
	
	
	
	
	


说明：请奖项目名称填写①论文奖或②教材奖；
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